
Un programme de récompense en actions qui vise à partager 
les profits d’Immunotec directement avec ses véritables leaders.

« …ce programme pourrait vous rapporter des millions de dollars, à vous et à votre famille. »

« Soyez rémunéré selon vos efforts » prend un nouveau sens

À titre de leader expérimenté et chevronné dans le domaine du marketing de réseau, vous avez mis sur pied et 
encadré une importante organisation en aval chez Immunotec. Vous avez maintenant l’occasion de profiter d’une 
occasion incroyablement intéressante et lucrative. Vous pouvez dorénavant posséder des actions de l’entreprise 
que vous avez contribué à bâtir et que vous nous aiderez bientôt à transformer en véritable mine d’or. 
VOUS êtes le moteur de notre croissance.

Nous récompensons la croissance dynamique

Vous visez haut… et nous désirons que vous atteigniez vos objectifs. Immunotec a défini des plans précis pour 
atteindre et dépasser le niveau des 100 millions de dollars de revenus et nous avons mis sur pied un véritable 
programme de partenariat pour harmoniser vos objectifs de croissance aux nôtres. Nous sommes déterminés 
à atteindre cet objectif de croissance explosive, et VOUS en êtes le catalyseur.

Obtenez votre part

Les leaders de niveau Diamant et supérieur peuvent se partager un nombre illimité de blocs d’actions 
d’Immunotec* d’une valeur de 500 000 $ chacun. Pour chaque tranche supplémentaire de 5 millions $ de 
ventes qu’Immunotec réalise au-delà de ses objectifs, nous émettrons un autre bloc d’actions d’une valeur 
de 500 000 $, que nous distribuerons aux participants admissibles (les blocs sont émis uniquement en 
fonction des ventes du réseau d’Immunotec, ce qui exclut les contrats de licence, les revenus d’acquisition, 
de transport et d’autres sources). Les leaders individuels les plus performants d’Immunotec pourraient 
recevoir des actions d’une valeur allant de 50 000 $ jusqu’à plusieurs centaines de milliers de dollars. 
Étant donné l’augmentation prévue du cours des actions d’Immunotec au fil du temps, ce programme pourrait 
vous rapporter des millions de dollars, à vous et à votre famille.

Lancement du

Programme incitatif d’octroi d’actions 
« Partageons notre richesse » d’Immunotec 
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* �Veuillez noter que l’octroi d’actions d’Immunotec est conditionnel à l’approbation des actionnaires et à l’approbation réglementaire. 
Dans le cas où ces approbations ne seraient pas obtenues, les blocs du programme seront constitués d’argent comptant et non 
d’actions et les paiements seront effectués en dollars canadiens. 

Détails du programme

1.		  ÉTABLISSEMENT D’UN « PARTAGE ÉQUITABLE » DES OBJECTIFS DE CROISSANCE

	 - �Nous attribuerons aux leaders actuels de niveau Diamant, Diamant prestige et Platine des objectifs de 
croissance à atteindre en 2010. Ces objectifs ont été fixés en fonction des résultats historiques récents de 
l’ensemble de leur organisation sous forme de pourcentage des revenus annuels consolidés du marketing 
de réseau d’Immunotec.

	 - �L’objectif de croissance équitable des leaders nouvellement promus au niveau Diamant sera de maintenir 
leur TVO et d’être rémunérés au niveau Diamant pendant le reste de la durée du programme incitatif.

	 - �Le programme sera en vigueur du mois de novembre 2009 au mois d’octobre 2010, soit pendant 
l’exercice financier d’Immunotec.

2.		�  L’ACCUMULATION D’UNITÉS DE PARTICIPATION À L’ÉQUITÉ D’IMMUNOTEC (PEI)  
EST ÉTABLIE EN FONCTION DU NIVEAU AUQUEL VOUS ÊTES RÉMUNÉRÉ CHAQUE MOIS. 
PLUS VOUS ÊTES À UN NIVEAU ÉLEVÉ, PLUS VOUS POUVEZ RECEVOIR D’UNITÉS DE PEI :

	 - �DIAMANT	 1 UNITÉ DE PEI PAR MOIS

	 - �DIAMANT PRESTIGE	 3 UNITÉS DE PEI PAR MOIS

	 - �PLATINE	 9 UNITÉS DE PEI PAR MOIS

		�  Veuillez noter que les unités de PEI qui vous sont créditées seront ultérieurement converties en actions 
uniquement si vous avez atteint vos objectifs de croissance et si Immunotec a atteint le niveau de 
ventes totales de son réseau intégré qui déclenche l’émission d’un bloc d’actions.

3.		�  IMMUNOTEC ÉMET DES BLOCS D’ACTIONS PAR TRANCHES DE 500 000 $ CA CHAQUE FOIS 
QU’ELLE ATTEINT UN NOUVEAU PALIER DE REVENU DE SON RÉSEAU INTÉGRÉ :

	 - �BLOC 1 (TRANCHE D’ACTIONS DE 500 000 $) ÉMIS LORSQUE L’ENTREPRISE ATTEINT 
DES VENTES RÉSEAU DE 49,5 M $

	 - �BLOC 2 (TRANCHE D’ACTIONS DE 500 000 $) ÉMIS LORSQUE L’ENTREPRISE ATTEINT 
DES VENTES RÉSEAU DE 54,5 M $

	 - �BLOC 3 (TRANCHE D’ACTIONS DE 500 000 $) ÉMIS LORSQUE L’ENTREPRISE ATTEINT 
DES VENTES RÉSEAU DE 59,5 M $

	 - �BLOC 4 (TRANCHE D’ACTIONS DE 500 000 $) ÉMIS LORSQUE L’ENTREPRISE ATTEINT 
DES VENTES RÉSEAU DE 64,5 M $

	 - �BLOC 5 (TRANCHE D’ACTIONS DE 500 000 $) ÉMIS LORSQUE L’ENTREPRISE ATTEINT 
DES VENTES RÉSEAU DE 69,5 M $

	 - �ET AINSI DE SUITE, SANS LIMITES.

			�   SOUS-TOTAL : DES VENTES RÉSEAU DE 69 M $ ENTRAÎNENT L’ÉMISSION 
D’ACTIONS D’UNE VALEUR TOTALE DE 2 500 000 $

	 - �LES ACTIONS ÉMISES SONT DISTRIBUÉES PARMI LES CONSULTANTS AYANT ATTEINT LEURS OBJECTIFS 
DE CROISSANCE, SELON LE NIVEAU AUQUEL ILS SONT RÉMUNÉRÉS (nombre d’unités de PEI).
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